
INFORMATIONEN 

ZU KURSEN UND AUSBILDUNGEN 

OUTPLACEMENT
BERATUNGS- UND 

BETREUUNGSEINRICHTUNG
OPTIMIEREN SIE IHRE KARRIERE MIT DEM OUTPLACEMENT-PROGRAMM IN MATTERSBURG. 

UNSER UMFASSENDER ANSATZ BIETET PERSÖNLICHE BETREUUNG UND COACHING, HILFT BEI 

DER BEWÄLTIGUNG VON VERMITTLUNGSHEMMNISSEN UND BIETET PRAKTISCHE 

UNTERSTÜTZUNG FÜR IHREN WIEDEREINSTIEG IN DEN ARBEITSMARKT. UNSERE 

SPEZIALISIERTEN COACHES ARBEITEN MIT IHNEN ZUSAMMEN, UM EINEN INDIVIDUELLEN 

KARRIEREPLAN ZU ENTWICKELN UND PROFESSIONELLE BEWERBUNGSSTRATEGIEN ZU 

ERLERNEN. EGAL, OB SIE LANGZEITARBEITSLOS SIND ODER NUR EINE NEUE BERUFLICHE 

HERAUSFORDERUNG SUCHEN, DAS OUTPLACEMENT-PROGRAMM BIETET IHNEN DIE NÖTIGEN 

WERKZEUGE UND RESSOURCEN, UM IHRE ZIELE ZU ERREICHEN. 

Zur Anmeldung bitte an die 

zuständige Beratung wenden. 

d.zjajo-homoras
Durchstreichen
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Beschreibung: 

Das Outplacement-Programm in Mattersburg ist ein modular aufgebautes Coaching-Programm, 

das sich auf Einzelbetreuung und individuelle Schulungspläne konzentriert. Es beginnt mit einer 

Bestandsaufnahme Ihrer Erwartungen, Arbeitsfähigkeit und Vermittlungshemmnisse, die jeden 

Mittwoch direkt beim AMS/RGS Mattersburg stattfindet. 

Im Rahmen des Programms erhalten Sie Zugang zu persönlichem Einzelcoaching, das sich auf 

verschiedene Bereiche wie Persönlichkeitsbildung und Soft Skills, Bewerbungsmanagement und 

Outplacement konzentriert. Zudem gibt es mindestens einen Gruppentermin, an dem Themen 

behandelt werden, die für alle Teilnehmerinnen und Teilnehmer gleichermaßen wichtig und 

interessant sind. Themen können dabei von der Vereinbarkeit von Familie und Beruf über 

Gesundheits- und Bewegungsprogramme bis hin zu Gender & Diversity und EDV-Training reichen. 

Ziel des Programms ist es, einen Betreuungsplan zu erarbeiten und eine klare Karrierestrategie zu 

entwickeln, die auf Ihre besonderen Bedürfnisse und Fähigkeiten zugeschnitten ist. Dazu gehört 

die Identifizierung Ihrer besonderen Fähigkeiten, Interessen und Stärken, die Formulierung von 

realistischen und erreichbaren Berufswünschen und die Entwicklung eines Plans zur Erreichung 

dieser Ziele. 

Die Verweildauer beträgt durchschnittlich acht Wochen mit flexiblen Betreuungszeiten von 

Montag bis Freitag. Innerhalb dieser Zeit erhalten Sie mindestens eine Einzelcoachingstunde pro 

Woche und nehmen an mindestens einem Gruppencoaching teil. 

Was erwartet mich: 
Erwarten Sie eine intensive, individuell zugeschnittene Betreuung mit einem klaren Fokus auf die 

Verbesserung Ihrer Arbeitsmarktchancen. Sie werden wertvolle Soft Skills erlernen, professionelle 

Bewerbungsstrategien erwerben und Unterstützung beim Wiedereinstieg in den Arbeitsmarkt 

erhalten. Falls in Ihrem Betreuungsplan vorgesehen, haben Sie auch die Möglichkeit, ein 

Praktikum zu absolvieren. 
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Zielgruppe: 
Das Outplacement-Programm in Mattersburg richtet sich an arbeitsuchende Personen, die 

unterschiedliche Schwierigkeiten aufweisen, oder Personen, die von Langzeitarbeitslosigkeit 

betroffen sind. Unabhängig von Ihren spezifischen Herausforderungen, werden unsere 

engagierten Coaches eng mit Ihnen zusammenarbeiten, um eine persönliche Strategie zu 

entwickeln, die Sie auf Ihrem Weg zum Wiedereinstieg in den Arbeitsmarkt unterstützt. 

Wissenswertes: 
Die Zuweisung zum Programm erfolgt ausschließlich durch das ArbeitsMarktService mittels eines 

Einladungsschreibens Ihres AMS-Beraters oder Ihrer AMS-Beraterin. Der Kurs findet im BFI-

Bildungszentrum Mattersburg statt. 

 

Für weitere Informationen und Unterstützung wenden Sie sich bitte an: 

BFI Bildungszentrum Mattersburg 

Bahnstraße 41, 7210 Mattersburg 

Ansprechperson 

Mag. Ursula Stirling 

E-Mail:  buero-ma@bfi-burgenland.at 

Tel:  02626 642 740 


